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Informationen zum Eintritt 2025/26

Schulleitung Beat Deola, Rektor
Daniel Llchinger, Abteilungsleiter

Lernendenvertretung Lina Suryawanshi
LifeLonglLearning Marc-André Zehnder
Klassenlehrpersonen




Ubersicht

Ziele

FOrderung und Unterstitzung
Promotion

Ausbildungsmodelle fur 3-jahrige Berufe

Interdisziplinares Arbeiten / Berufs-
maturitatsarbeit, Sprachreise

Zukunftsperspektiven
Fragen

Gesprache mit den Klassenlehrpersonen
beim Apéro



Facts and Figures

Die Berufsmaturitatsschule Winterthur

Seit August 2024 eigenstandige Berufsmaturitatsschule
Ausrichtungen GESO und TALS

Bildungsgange = BM1 und BM2, div. Modelle
BM1-flex-Klassen, BM2 mit Blended Learning

Lernende 1'425 (Schuljahr 2025/26)

GESO: 783 (234/536) , TALS: 642 (552/75)
Personal Lehrpersonen: 89, Verwaltung/Hausdienst: 7+2
Klassen BM1:46/BM2: 30
_ektionen ca. 50°'000 / Jahr




Facts and Figures

Organisation Schulleitung

Beat Deola Thomas Kollbrunner  Daniel Lichinger Debora Zanon
Rektor Prorektor Abteilungsleiter Adjunktin

Prufungsorganisation Belange Lernende Administration



Struktur und Ziele der BMS

Fachhochschulireife / Fachhochschulen

4

Berufsmaturitat
Qualifikationsverfahren Berufsmaturitatspriafung

(EFZ) (Deutsch, 2 Fremdsprachen,

praktisch theoretisch Mathematik, Natur- und

Sozialwissenschaften,

Gesellschaftskunde)
Lehrbetrieb Berufsfachschule Berufsmaturitatsschule
berufspraktische berufstheoretische erweiterte

Kompetenzen Kompetenzen Allgemeinbildung




Zielsetzungen

Kompetenzenerwerb Klassengeist
- Eigenverantwortliches Lernen - Gegenseitige Unterstutzung, Rucksicht
- Kreativitat - Teambildung

- Chance der Personlichkeitsentwicklung - Klassenprojekte




Lernendenvertreter/in

Lina Suryawanshi
Fachfrau Betreuung im 4. BMS-Jahr, Klasse 6MG22v

Aufgaben-Portfolio

- Anliegen von Lernenden
- Teilnahme an den Sitzungen der Schulkommission
- Austausch mit der Schulleitung
- Mitwirkung bei Schulprojekten
(Schulleitbild, Gestaltung Lernbereiche)

Kontakt lina.suryawanshi@icloud.com
lina.suryawanshi@lernende.bms-w.ch




Ausgangsiage 1

Was fehite Ihnen fir die bessere Bewaltigung des Studiums in Ihrer Bildung vor FH-Eintritt?
Uberfachliche Kompe in: Nennungen (in %

Lernstrategien, um mir die Inhalte des Studiums anzueignen

Lesen und Verstehen von studienrelevanten Texten 37%
Selbststandiges Arbeiten 25%
Fahigkeit, neue Inhalte mit bereits Erlerntem zu verknipfen 25%
Nachhaltigkeitsorientiertes Denken 23%
Kompetenzen im Umgang mit Informations- und Kommunikationstechnologien 17%
Interdisziplinares Arbeiten 16%
Sozialkompetenz 7%

Tabelle 24: Antworten der BM-Absolventen/innen neuer RLP-BM zur Frage «Was fehite Ihnen fur die bessere
Bewaltigung des Studiums in Ihrer Bildung vor FH-Eintritt? Uberfachliche Kompetenzen in...»
(n=725). Hinweis: Mehrfachauswahl. Quelle: Online-Befragung Studierende 2021.

SBFI (2021)
12.11.2025 AG LifeLongLearning 10
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Forderung und Untersti'ltzu

LifeLonglLearning (LLL), Marc-André Zehner

Selbsttest (OLAT-Fragebogen: Lernstrategie-Nutzung)
- obligatorische Einfihrung in der 3. Woche

- Vertiefung durch die Fachlehrpersonen in der Klasse
und weitere Angebote

Workshops fir Mathematik, Naturwissenschaften
(Informationen durch Fachlehrpersonen)

Sozialdienst
www.kabel-berufslehre.ch

Simone Ormos Claudia Kral



LifeLonglLearning

e Umfrage - individuelles Lernprofil
e Einfiithrung - Ubersicht

e Verschiedene Forder- und Stutzangebote
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https://view.genially.com/65f08dcae126bc00157182e4/interactive-content-lernwegweiser

Ubersicht Lernstrategien - 6MT25j

Organisation und Struktur

des Stoffes )
Zusammenhéange verbessern Starkung der
herstellen intrinsischen Motivation
Kritisches Hinterfragen Motivationskrisen
von Information Uberwinden
..
[ S
Effizient wiederholen 57 ., Umgang mit Erfolg
und festigen e ’.' . und Misserfolg (Attribution)
'.' ."'u._. '." »
: ) \‘
. .
5 .
Lernwissen aufbauen ,' % Starkung
und erweitern . = Selbstwirksamkeit
: *t e §
. ‘o
o .
° \
"
: '
. .
< .
Wissen uber sich 4 _'. Extrinsische
selbst aufbauen . LT Motivationsstrategien
. e ©
' A
: .: »'C
4 .
’ ‘C
. .
" Lernien planen, 2 B Selbstbelohnung
Uberwachen und auswerten \ N
i e |
L7 " g
@--""" % ',
Positive Einstellung P marar, = ! Weitere Informationen
zu Schule und Anstrengung suchen
Energiehaushalt Lernen mit
optimieren anderen Personen
Zeit Managment L Remumgetung
Antizipation von optimieren .
= = Wert der Klasse 6MT25j

Schwierigkeiten

Durchschnittswerte aller Klassen 2025

14



@namsw

\ Extrinsische
Motivationsstrategien

Selbstbelohnung
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Individuelle Tipps

Selbstbelohnung (2.0): Kntpfen Sie Belohnungen an klare Lernschritte
(z. B. 2 Kapitel aktiv abgefragt). Lassen Sie eine vertraute Person nach-
fragen, ob Sie die Schritte eingehalten haben, bevor Sie sich belohnen.
Wahlen Sie eine Belohnung, die fur Sie stark genug ist, um motivierend
zu wirken.

16



Individuelle Tipps

Tipps fir die Klasse 6MT25j zu den niedrigsten Bereichen = im Unterricht férdern?

® Selbstbelohnung (2.0): Knipfen Sie Belohnungen an klare Lernschritte (z. B. 2 Kapitel aktiv abgefragt). Lassen Sie eine
vertraute Person nachfragen, ob Sie die Schritte eingehalten haben, bevor Sie sich belohnen. Wahlen Sie eine Belohnung,
die fUr Sie stark genug ist, um motivierend zu wirken.

® Zusammenhange herstellen (2.8): Erstellen Sie nach jeder Lerneinheit eine Concept-Map mit mindestens 5 Knoten.
Markieren Sie die Verbindungen im Stoff und zu lhrem Vorwissen oder anderen Themenbereichen. Nutzen Sie die Map spater
fur einen Selbsttest: Erklaren Sie laut, wie die Knoten zusammenhangen.

® Wissen Uber sich selbst aufbauen (2.8): Fihren Sie ein 3-Zeilen-Tagebuch: Lernziel - Lernmethode - Ergebnis. Am Ende
jeder Einheit prifen Sie: Kénnen Sie 2 Kontrollfragen beantworten?

Tipps nicht verstandlich oder passend fur Sie? Melden Sie sich bei uns - QR-Code scannen oder Mail an lernen@bms-w.ch!

17



LifeLonglLearning

e Umfrage
e Einfiithrung - Ubersicht

e Verschiedene Forder- und Stutzangebote

18



Wissensvermittiung

LifeLonglLearning

Achtsamkeits-
Meditation

oder
-
Mindful ?
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LifeLongLearning

lhre Fragen?



https://view.genially.com/65f08dcae126bc00157182e4/interactive-content-lernwegweiser

Lernpfad

Notentabellen Programme

< BMSW_Einfohung neus Lor

Fe 0o ¥ Q

Einfhrung neue
Lemende

Einfuhnungsvideo

Aswondungen

Wichiige Hinweise

Helppomt

Aligemeines

Foodback zum
Lempfad

Einfithrung neue

Lernende

Einfuhrungsvideo

PC einrichten

& Einfithrung neue Lernende_Lernpfad

Liebe Lemende der BMS Winterthur,

Sie finden in diesem Kurs einige hoffentlich hilfreiche Vide: und sonstige welche Ihnen das Einleben und den Erfolg an der
einige Auftrage ausfallen und so bestens

BMS vereinfachen sollen. Sie soliten diesen ganzen vor
ausgerdstet an unserer Schule starten kénnen

Falls irgendwelche Fragen auftauchen, kénnen Sie diese Ihrer Klassenlehrperson oder an & ICT@bms-w.ch stellen
@ Anweisungen

Sie massen diesen Lemptad Schatt far Schrtt durchiisen. Falis Sie folgendos Bild sehen, haben Sie einen Baustein angeklick!, des erst zuganglich wed, wenn S die

vorherigen obligatorischen Bausteine gelost / durchgemach! haben (TN ERTEET

& Digitales Leben an der BBW

Alla Lernendo der BMS banotigen ein personiiches Notebook flr den Unterricht. Ausserdem muss der Zugang zum Interet moglich sein. An der Berufsmaturitatsschule
Winterthur wird mit dem Betriebssystem Windows und auf dsesem Prog beitet. Unsere gen zeigen, dass Apple-
Gerate (MacBook, iPad, efc ) nicht geeignet sind, da sie mit einigen Software-Anwendungen, insbesondere be digtalen Profungen ikompatibel sind. Ein solches Gerat
o 085 Lap1op keinen Touchscroen mit

erce

Kann im Untermicht eingesetzt werden, fir digtale Prifungen muss aber ein prifungstaughcher Rechner organisi

Eingabestifl besitzt, so ist ein Grafikiablett (ab 50 - CHF) zu kaufen.

Mindestanforderung an das Notebook

» Windows-Rechner
« Tastatur, Touchscreen und Eingabestift
« Kopfhorer

Weitere

Software
Anwendungen

Aigomeines.

Abschiuss der
Einfuhrung

. 13 Zoll
« Akkulaufzeit von 8h

Far den Kauf eines geeigneten Laptops kdnnen wir Ihnen das Projekt Neptun der ETH und den Onlineshop edu.ch empfehlen.

« Neptun: Das Projekt Neptun ist in die (2 non-profit Stiftung Studenten-Discount (SSD) integriert
(2 haps:/iprojektneptun.ch/de/byod/bmsw
Wichtig: Das nachste offizielle Verkaufsfenster fir die BBW hat vom 10. Juni - 08. Juli 2024 gedffnet. (ein weiteres ist vom 2. - 30, Sept
2024 geplant)
Die Anleitung dazu finden Sie als pdf e hier als Link.
« edu.ch

Zudem finden Sie auch noch die Datei mit der Ubersicht Ihrer Facher und wie Sie berechnet werden

BMS-Ausrichtung Details der Ausrichtung Notentabelien  Lektionentafel

lehrbegiedend, Hahrige Letwe, Typ Gesundheit oder Soziales (2 Notentsbelle | (2 Lektionentafe!

BMS far gesundheitich s
Kiassen (GESO)

lehrbegletend, 3jahrige Lehre mit 1 Zusatzjahr BMS
(Flex-Modell), Typ Gesundheit oder Sozisles

ntabetie | (2

Sesundheit Notentabelle | [

einjahige BMS (BM2), Ty Lekti

nentafe!

oinjahnge BMS (BM2), Typ Sozales Notentabelie | [ Lektionentafe!

einjannge BMS (BM2), Typ Gesundheit, biended leaming Mode (2 Lektionentatel

berufsbegleftend, 2 jahnge BMS, Typ Gesundnes {2 Lektionentate!

Lektio

berutsbegleitend, 2 jahge BMS, Typ Soziales

2 Lektionentafe!

berufsbegleitond, 3 Semester, Typ Gesundhedt, blended leaming Modoll

BMS fur technische Richtun Notentabelle | [ Lektionentafe!

(TALS)

" lehrbegles

nd, 4jahnige Lehre, Typ Techik, Archite

lehrbeglerend, 34hrige Lehre, Typ Technk, Architektur } Notentabelie | [4 Lektionentafe!

pettend, 3arige Lehre + 1 zusaiziches BMS Jah, Typ Lit 2 Lektionentatel
(Laboranten und Laborantinnen), Flex-Modell
einjahrige BMS (BM2), Typ Technik, Architekiur 2 Notentabelle (2 Lektionentafe!

einjahvige BMS (BM2), Typ Life Science (Laboranten und L 3 Notentabelle | (2 L

de_Le. X

BYOD /| Kommunikation

Lernpfad (Begriissungsschreiben)

Installation der Programme
Nutzung der Lernplattform OLAT

Notentabelle

Kommunikation

Nutzung des Schul-Mails

OLAT
MS Teams / OneNote

21



CNBMSW
Promotion - Abschlusspriifung

Es gelten folgende Bedingungen

a) Notenschnitt mind. 4.0

b) Max. 2 Noten unter 4.0
c) Abweichung zur Note 4.0: Max. 2 Notenpunkte

BM 1
Wer die Bedingungen nicht erftllt, wird provisorisch promoviert.
Dies ist einmal wahrend der Ausbildung maoglich.

Die Berufsmaturitatsprifungen werden kantonal
organisiert und an den Schulen durchgefiihrt.

Der BMS-Abschluss ist nur zusammen mit dem Fahigkeitszeugnis
gultig.




Sprachzertifikate und Nachteilsausgleich

Anerkennung von Fremdsprachendiplomen

- Je nach Niveau ist die Volldispensation vom Sprachunterricht bzw. die
Dispensation von der Abschlussprifung maoglich.

- Das Gesuch sollte spatestens 2 Wochen nach Eintritt in die BMS eingereicht
werden.

Gewahrung von Nachteilsausgleichsmassnahmen
- Das Gesuchsformular und weitere Informationen finden Sie auf unserer Website.
- Zu beachten ist, dass das Gutachten nicht alter als 3 Jahre sein darf.



Highlights

Interdisziplinaritat und Berufsmaturitétsarbeitn

e [nterd
* Proje

Isziplindres Arbeiten in den Fachern (IDAF)
kKtwoche In der ersten Woche nach den Herbstferien

 Schu

Interner Wettbewerb mit Pramierung und attraktiven Preisen

im Wert von CHF 3’000.— - 4’500. —.

gestiftet von

Zurcher dieMobiliar WIN GO EEE =

unterstutzt von

SCHWEIZER JUGEND FORSCHT

( Ka ntOna | ba n k Generalagentur Winterthur SCIENCE ET JEUNESSE

Andreas Gotz SCIENZA E GIOVENTU

24



Highlights

Freiwillige Sprachwochen

Eine Woche in Nizza

SRR SR

=
=
e
£
3y
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Aufbau der BM 1 flex-Modelle
(FaBe, FaGe, div. 3-jahrige, technische Berufe )

3-jahriges BM-Modell (wie bisher)
- lehrbegleitende Ausbildung
- total 2-3 Schultage pro Woche und Lehrjahr

4-jahriges BM-Modell (BM 1-flex)

- 3 Jahre lehrbegleitende Ausbildung, plus 4. BM-Jahr
- total 2 Schultage pro Woche und Lehrjahr

- Zusatzjahr mit 1 BM-Schultag pro Woche

3-jahrige Ausbildung, danach BM 2-Studium
- lehrbegleitende Ausbildung, 1-2 Berufsschultage pro Woche
- BM 2-Vollzeitstudium: 1 Jahr (nach Abschluss der Lehre)




BM1 flex-Modelle
fur 3-jahrige Berufe

Ausrichtung GESO
Fachmann/frau Betreuung
Fachmann/frau Gesundheit
Dentalassistent/in

Ausrichtung TALS
Laborant/in

Augenoptiker/in
|CT-Fachmann/frau

div. 3-jahrige, technische Berufe

Die Wahl des Modells muss mit dem
Lehrbetrieb abgesprochen werden.




Das Schweizer Bildungssystem

Hbhere Berufsbildung

Hochschulen

Hohere
Fachprifungen

Berufsprufungen

Hohere Fachschulen

Fachhoch-
schulen
(Bachelor/Master)

—
<=

Universitaten

ETH
(Bachelor/Master)

Berufsmaturitat fur
Berufsleute

Berufspraxis
1 Jahr

Gymn. Maturitat
Passerelle

Berufslehre
(EFZ)

Berufslehre und lehrbe-
gleitende Berufsmaturitat
(EFZ + BMS Diplom)

Gymnasium
(eidg. Maturitat)

2 - 3 Jahre Sekundarschule

6 Jahre Primarschule

1 -2 Jahre Kindergarten

9-11 Jahre Volksschule

28



Was tun bei Fragen?

Kontaktieren Sie uns - egal, welche Fragen Sie haben,
sei dies

— Promotion

— Leistung

— Verhalten

— Langere Abwesenheiten
— Personliche Anliegen

Wir sind gerne fir Sie da.



lhre Fragen







Einladung zum Apeéro und Diskussion mit dn
Klassenlehrpersonen

Gesundhelt und Soziales

\R/
oMG25 s / 6MG25 w 6MG25 t oMG25 v
Marc-André Zehnder Caroline Scharer Linda Reich




Einladung zum Apéro und Diskussion mit dn
Klassenlehrpersonen, technische Klassen

3-jahrige BM1 4-jahrige BM1

»
. -
6MT25 o 6MT25 C 6MT25 d
Philipp Freimann Matthias Naf Christian Hersberger  Cristina Comino




Einladung zum Apéro und Diskussion mit dn
Klassenlehrpersonen, technische Klassen

4-jahrige BM1

6MT251/ m 6MT25 | 6MT25 k
Jurg Klotzli Tanja Sandhu Giuseppina Lisi



Herzlichen Dank fiir Ihr Interesse
und lhre Unterstu tzung
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